Cdédigo: FOR-GD-040

PROCESO GESTION DOCUMENTAL Version: 0
a Fecha: Memo 12024016440 —
%gg;g'gm;g? FORMATO AYUDA DE MEMORIA 18/06/2024
SECRETARIA DE INTEGRACION SOCIAL L, .
Pagina: 1 de 3
Lugar Casa LGBTI Sebastian Romero - Calle 44 #14-60
Fecha 25/11/2025 Hora 11:00 a.m. a 12:30 p.m.
Tema Comité técnico servicio cuidado transitorio dia - noche
Se convoca el comité para aclarar observaciones de supervisién relacionadas con el
cumplimiento del anexo técnico asi:
Siendo las 11:00 a.m., y contando con la asistencia de las personas registradas en el FOR-
GD-023, se dio inicio a la reunién. La Subdirectora para la Vejez, Maria Cristina Tobon
Camacho, ofrecié la bienvenida y realizé la apertura del comité técnico, agradeciendo la
participacion de los equipos y resaltando la importancia de los temas a tratar para el
fortalecimiento de los servicios dirigidos a las personas mayores
Se desarrollo de la Agenda de la siguiente manera:
Modificaciones de convenios y ampliacion de convenios de asociacién
Se socializaron las modificaciones propuestas para los convenios vigentes, incluyendo
ajustes presupuestales y ampliacion de recursos destinados a la operacién de los nuevos
convenios proyectados para el siguiente periodo.
Desarrollo

Redisefo del Servicio de Cuidado Transitorio y ampliacién de cupos

Se present6 el avance del proceso de redisefio del servicio Cuidado Transitorio Dia/Noche,
destacando la necesidad de ampliar cupos y ajustar lineamientos operativos para atender la
demanda actual.

Apertura de nuevos servicios: Sociosanitario y Soluciones Habitacionales

Se informé sobre los avances administrativos, fechas estimadas y requerimientos operativos
para la implementacion de los nuevos servicios Sociosanitario y Soluciones Habitacionales.

Horarios y fechas para la ampliacién de pdlizas

Se recordo a los operadores verificar con antelacion los horarios de atencién y las fechas
limite de ampliacion de pdlizas, con el fin de evitar retrasos o afectaciones en la prestacion
del servicio.
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Radicacién de informes — Fecha limite 02/12/2025

Se reiter6 que la fecha maxima para radicar los informes correspondientes a los convenios

serda el 2 de diciembre de 2025, solicitando cumplir estrictamente con los tiempos

establecidos.

Observaciones de informes anteriores

Se instd a los operadores a revisar las observaciones emitidas por el equipo de supervision

en informes previos, con el fin de realizar los ajustes pertinentes y evitar reprocesos.

Mesa de trabajo con la Secretaria de Salud — Concepto higiénico sanitario

Se informd que esta pendiente la realizacion de una mesa de trabajo con la Secretaria de
Salud para definir el mecanismo de evaluacién necesario para la emision del concepto
higiénico sanitario. Se tomaron como referencia los soportes del servicio Casa de la
Sabiduria El Bosque, sin que ello implique replicar su modelo operativo.

Actividades programadas por las unidades operativas para diciembre de 2025

Se socializaron las actividades programadas para diciembre de 2025, incluyendo
celebraciones, acciones de integracion y actividades de bienestar dirigidas a las personas

mayores atendidas en las unidades operativas.

25/11/2025 11:13:00 a. m.
# 14-48 Calle 44

Teusaquillo
Bogota, D.C.
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Se finaliza el comité técnico siendo las 12:30 pm.

25/11/202511:02:
; # 14-70

Nombre Cargo/Rol Dependencia
. Ver adjunto:
Asistentes
FOR-GD- 023 Formato N/A N/A
planilla de asistencia

Actividad Responsable Fecha limite
Compromisos
Prox_lrpa Por definir
reunion
Elaboré Ervin Benavidez / Alberto C. del Castillo.

Referente técnico / Supervision del servicio cuidado transitorio
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